
 

CIRCOLARE   n.  204 

AL Personale Docente 
 

Al Modulo GENITORI  
PON Inclusione Sociale 

 

Al Personale ATA 
Amministrativi – Coll. Scol. 

 

Al DSGA 
Sito web istituzionale 

 SEDE 

 

oggetto: Piano di Formazione interno del Personale Scolastico – a. s. 2021-22 
                 con integrazione del Modulo GENITORI  PON Inclusione Sociale 

                          

 
Si comunica agli interessati (Personale Scolastico e Genitori partecipanti al PON Inclusione 

Sociale che in relazione al PIANO di FORMAZIONE deliberato in seno agli OO.CC. si attiverà un 
evento formativo in presenza dal titolo “Alleanza Educativa e Relazione di Qualità” 

 
La formazione sarà condotta dallo psicologo-psicoterapeuta dott. Tonino Solarino, con la 

collaborazione educativa dello Psicologo Scolastico dott.ssa Clementina Zota. 
 
Gli orari della Giornata di Formazione di sabato 21 maggio 2022 saranno i seguenti: 

• Ore 09,30 - accoglienza partecipanti presso Aula Polivalente plesso centrale 
• Ore 10.00  - attività formative in modalità interattiva 

Dopo la pausa pranzo dalle ore 15,00 modulo specifico per Genitori PON Inclusione 
Sociale e Lotta al Disagio 

• Ore 17,30  conclusioni formazione 
 

Il Percorso di formazione sarà posto in essere a favore del Personale Scolastico con la 
partecipazione dei Genitori rappresentanti inseriti nel Modulo PON Genitori che potranno 
partecipare anche nella parte mattutina del Seminario. 

 

 
Rosolini, 16 maggio 2022 
                                                                                                                                    IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                                                          Prof.  Salvatore Lupo 
                                                                                                                                                                              Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
                                                                                                                                                                        ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs n. 39/1993  


